
 
 

 

Santé publique du Nord-Est est un employeur qui souscrit au principe de l'égalité des chances. Des mesures d'adaptation sont disponibles sur demande pour 
les candidats participant à tous les aspects du processus de sélection. Les candidats qui ont besoin d'un aménagement sont priés d'en faire la demande 
lorsqu'ils sont contactés pour un entretien. 

 
 

OCCASION D’EMPLOI 

Épidémiologiste 
Numéro du concours:  2025.24.PFNL Program: Norme fondamentale 

Date d’affichage: 12 juin 2025 Date d’échéance: 30 juin 2025 

Location: 
New Liskeard ou 
Kirkland Lake 

Type de poste: Temps plein, permanent 

Échelle Salariale: 
81 458 $ ($44.76/heure) – 
88 598 $ ($48.68/heure) 

Heures prévues: 35 heures / semaine 

 

Résume du poste : 

Santé publique du Nord-Est (SPNE) recherche une personne dynamique pour soutenir l'organisation 

dans la collecte, le suivi, l'analyse, l'interprétation et la communication des données épidémiologiques 

d'évaluation et de surveillance de la santé de la population.  

Responsabilités professionnelles : 

• Soutenir le suivi et la production de rapports à partir d'ensembles de données locales, 

provinciales et nationales afin de contribuer à la planification des programmes et à la prise de 

décisions fondées sur des données probantes. 

Titres et qualités : 

• Maîtrise en épidémiologie ou dans une discipline connexe, avec un minimum de deux ans 
d'expérience dans le domaine de la santé publique ou de l'épidémiologie communautaire, ou 
dans un rôle d'analyste de données de santé ; 

• Connaissance des méthodes épidémiologiques et statistiques ; 

• Expérience de l'analyse des données sur la santé de la population et de l'utilisation de 
diverses sources de données sur la santé publique ; 

• Excellentes compétences en matière de traduction des connaissances et capacité à 
communiquer des données complexes à des groupes ayant de différents niveaux de littéracie 
; 

• Solides capacités de réflexion critique et d'analyse, notamment pour synthétiser les 
informations, identifier les tendances et tirer des conclusions ;   

• Expérience des logiciels d'analyse statistique ; 

• Rédiger des résumés clairs et précis sur la santé de la population ; 

• Excellentes compétences en matière de relations interpersonnelles et de communication ; 

• Capacité à travailler dans un environnement interdisciplinaire ; 

• La personne titulaire du poste doit se conformer aux politiques de vaccination, y compris en ce 
qui concerne la COVID-19, à moins d’avoir une exemption médicale valide ; 

• La maîtrise des deux langues officielles est un atout. 
 

Comment poser sa candidature :  

Seuls les candidats sélectionnés pour une entrevue seront contactés. Veuillez adresser votre 

candidature à 



 
 

 

Santé publique du Nord-Est est un employeur qui souscrit au principe de l'égalité des chances. Des mesures d'adaptation sont disponibles sur demande pour 
les candidats participant à tous les aspects du processus de sélection. Les candidats qui ont besoin d'un aménagement sont priés d'en faire la demande 
lorsqu'ils sont contactés pour un entretien. 

 
 

Service des ressources humaines.  
Santé publique du Nord-Est 
careers@neph.ca 
 

Note :  Veuillez vous assurer que le numéro du concours est clairement indiqué dans la ligne d’objet 
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